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SAP im 6ffentlichen Dienst

1. Was ist mit dem Referenten?

* Name

. Exper'tise » Kaufman
+ TOBA-Trainer

» Berater

+ SAP Senior Consultant
System Integration
Enterprise Solutions T-Systems AT

» Service Manager Support

* Interne Fortbildung

SAP im 6ffentlichen Dienst

1. Was ist mit dem Referenten?

» Anforderungen an den Referenten

- Vollkommenes Themenwissen
- Komplexes einfach vermitteln
- Kurzweilige Vortragsweise

ante SAP-Gesamt-Kenntnisse

ndcharakters




SAP im 6ffentlichen Dienst

1. Was ist mit dem Referenten?

» Anforderungen an die Teilnehmer

- Aufmerksamkeit

- kein Papierrascheln

- keine Handygerausche
ive Mitarbeit

neten Stellen
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SAP im 6ffentlichen Dienst

1. Was erwartet uns im Thema?

» Voraussetzungen

- Grundsatzliche SAP-Kenntnisse

- oder Beruf im SAP-Umfeld

SAP im 6ffentlichen Dienst

1. Was erwartet uns im Thema?

» Voraussetzungen

¢ Annahmen

- Sie erwarten Erklarungen der Grundbegriffe
Sie méchten einmal im Uberblick sehen, was SAP im

aben sich gefragt, warum Uberhaupt eine besondere L6
5D erforderlich ist

ob das alles Sinn macht

ohin das alles noch fiihren soll




SAP im 6ffentlichen Dienst

1. Was erwartet uns im Thema?

» Voraussetzungen

¢ Annahmen
Grundsatzliches

eispielhaftes

An- und Einsichten des Referenten
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SAP im 6ffentlichen Dienst
3. Was ist Doppik?

+ DOPPelte Buchfiihrung

- Grundbuch
- zeitliche Folge der Geschaftsvorfalle
auptbuch

achliche Zuordnung in Konten
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SAP im 6ffentlichen Dienst
4. Was ist Kameralistik?

- camera (lateinisch: furstliche Schatz

» nur Einnahmen und Ausgaben

Keine Ertrage, Aufwendungen, Vermdgen oder Schu
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SAP im 6ffentlichen Dienst
5. Gibt es CO im 6D?

* In der Kameralistik?

Ja, wenn die Buchhaltung um diese Element

Buchhaltung um diese Elemente erweitert wurde
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SAP im 6ffentlichen Dienst

6. Wie sieht die praktische Umsetzung im S,

- Die Stufen:

FM = Federal Management
HM = Haushaltsmanagement
-PS = Industry Solution - Public Sector

Public Sector Management

oerblickskurs der SAP AG
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SAP im 6ffentlichen Dienst

7. Welche Bereiche des 6D sind im Fokus

+ staatliche Orga-Elemente:

- Kommunen weitgehend

- Bundeslander ebenfalls in Arbeit

Teilweise in Umsetzung
in der Diskussion

bislang nicht bekannt

SAP im 6ffentlichen Dienst

7. Welche Bereiche des 6D sind im Fokus

+ Zielgruppen

- Regierungen
- Finanzverwaltungen eFinanz
logistisch / operativ

Subbehdérden

IS-H = Health
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SAP im 6ffentlichen Dienst

8. Welche besonderen Anforderungen sin

» Abschluss kaufméannisch

« Abschluss kameralistisch
Sontrolling

he Aufgabenstellungen
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SAP im 6ffentlichen Dienst
9. Wie sind die Erfahrungen bis dato?

* Pilotprojekt Kommune

- Entscheidungswege
- Entscheidungsformen
Vergleichsentscheidungen

bswirtschaftliche Kenntnisse
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SAP im 6ffentlichen Dienst
9. Wie sind die Erfahrungen bis dato?

< Koordination in Ministerien
- betriebswirtschaftliche Kenntnisse
- Dimensionen SAP

mensionen politisch

SAP im 6ffentlichen Dienst
9. Wie sind die Erfahrungen bis dato?

- Gesundheitswesen am Beispiel Ost
- Orga-Unterschiede Verblinde

AP Verbreitungsgrad
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SAP im 6ffentlichen Dienst
10. Wie sind die Perspektiven?

» Aus der Sicht des 6D Kunden

- schwer Uberschaubar lange Entsc
politischer Einfl

- wachsende Anforderungen
individuelle Anpassungen
ender Beratungsbedarf

ainingsbedarf




SAP im 6ffentlichen Dienst
10. Wie sind die Perspektiven?

» Aus der Sicht des Beraters / Trainers

- spezielles Know How im 6D erforderlich
eites kamerales Wissen von Vorteil

rfahrungen sammeln

tigungsaussichten

SAP im 6ffentlichen Dienst
10. Wie sind die Perspektiven?

» Aus der Sicht von SAP
- Verbreitung
Softwarestandard

ente Entwicklung

ergeschaft
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SAP im 6ffentlichen Dienst
10. Wie sind die Perspektiven?

» Fragen. ..

- Europamodell?
Straffe Projekte?
immte Vorgehensweisen?

1gehen mit Steuergeldern?
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SAP im 6ffentlichen Dienst
11. Schluss

Viel Vergniigen in Wien!

wiinschen

Ralf Kohlhase
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